
Themenfelder und Themen der Strukturkommission des BSV 
Öffentlichkeitsarbeit  
• So eine Art Digitale Schützenzeitung in die der BSV die Kreise und Vereine Info einbringen können.  
• Öffentlichkeitsarbeit 
• Image Schießen / Schießsport.  
• Einheitliches Werbekonzept fürs Sportschießen, damit Schützenvereine „überall“ Werbung machen 
  dürfen.  
• Marketing und PR. Vom Verband zum Verein.  
• Eine Seite / App für alle Ligen / Schützen usw.  
• Printmedien  
• Klare öffentliche Positionierung zu gesellschaftlich relevanten Themen: Rechte Gewalt (AfD, 
  Rassismus, Diversifikation, Ausländerfeindlichkeit) Umwelt.  
• Ich finde es mittlerweile zum Kotzen, dass viele OSM nicht fähig sind das ZMI aktuell zu halten.  
• Schnupperkurse für alle Altersgruppen.  
• Außenwirkung verbessern.  
• Medienpräsenz vereinheitlichen / erweitern.  
• Mitgliederentwicklung nach Bereichen Bogen / Kugel etc.  
Jugendarbeit 
• Unterstützung der Kreise im Jugendaufbau und Jugendförderung.  
• Entlastung der Vereine, die Jugend aus anderen Vereinen und Kreise die mit uns Schießen.  
• Jugendgewinnung  
• Verbesserung der Jugendarbeit. Verjüngung der Vereine.  
• Kreisjugend zusammen in einem übergreifenden Kreisverein.  
• Mehr Jugend begeistern und halten  
• Jugendleiter Pflicht im Verein.  
• Wettkämpfe Breitensport Jugend.  
• Jugend früh in den Verein bringen.  
• Finanzierung und Ausrüstung Jugend.  
• Jugend – Vereine wünschen weiter Unterstützung bei der „Ausbildung“.  
Kreis-/Strukturreform 
• Vorstandspostenbesetzung, generell die Weiterführung des Kreises  
• Kreisübergreifende Vereine bilden (z.B. Kurpfalzkreis)  
• Bogenschützen gleichstellen  
• Synergien schaffen und nutzen = Aufwand reduzieren  
• Führung des Kreises in allen Bereichen  
• Organisation Schießstandrevisionen / Abnahmen  
• Schnittstelle BSV – Schütze?  
• Schaffung schlagkräftiger Einheiten, die wirtschaftlich und sportlich überlebensfähig sind  
• Kreis überarbeiten und Strukturen neu erarbeiten. Kreisgröße, Anzahl der Vereine  
• Bündelung von Ressourcen unterschiedlicher Vereine und Kreise  
• Reform in der Struktur der Kreise oder im Sportbetrieb  
• Falls von bisher 13 Kreisen auf weniger verschlankt wird: was kommt auf uns zu hinsichtlich 

Austragungsorte da sodann mehr Teilnehmer bei KM, Bei mehr Teilnehmern und mehreren Wochenenden 
für die Disziplinen gibt’s Reibungspunkte in der SpO  

• Schützenkreise größer denken – neu aufteilen  
• In welchen Kreisen wird Handlungsbedarf gesehen?  
• Veränderungen Kreisstrukturen  
• Kreise zusammenlegen, um Kreisligen und Jugend zu stärken  
• Entlastung in Sportorganisation  
• Neues gebietsübergreifend planen, wenn es allein nicht reicht, dann über den Tellerrand 
  schauen und sehen was dort blüht  
• Fortsetzung der notwendigen Anpassung des Sportangebotes an die Altersstruktur, z.B. 
  Erweiterung der Auflagedisziplinen  
• Gewichtung der Sportarten – Gleichschaltung der Möglichkeiten fürs Bogenschießen, 
  Neuaufstellung des Verbandes in BaWü und der SK  
• Einheitliche Durchführung der Sachkundeausbildung, Fortbildung der Sachkundeausbilder, 
  Kontrolle der Fremdanbieter durch zuständige Behörden 
Interne Kommunikation 
• Digitalisierung Schießbuch Nachweis.  
• Die Homepage des BSV ist nicht zeitnah auf dem neuesten Stand sei es Ergebnisse, Listen, 
  aktuell 
• die Ergebnisse Relegation ich weiß, dass das ein enormer Aufwand ist, aber wenn es den 
  Link gibt, dann sollte er aktuell sein.  
• Die Zukunft ist DIGITAL, keine Frage!! Trotzdem ist meine Erfahrung als „Früh-Boomer“; ein 

persönlicher, menschlicher, persönlicher Kontakt, 3000 mal kommunikativer, als alle VIDEO- und ZOOM-
Veranstaltungen zusammen.  

• Alle Kommunikation sollte ausschließlich auf elektronischem Weg erfolgen.  
• Verbesserung der Kommunikation (Struktur).  
• Erstellen einer einfachen Informationsplattform für Vereine und Kreise.  



Wettbewerbe Sport  
• Setzlisten im Onlinemelder klassenübergreifend  
• Stärkung des Breitensports in den Kreisen  
• Nachwuchs- und Talentförderung  
• Angebote Breitensport  
• Breitensport: Bildung von Schießsportgemeinschaften (Mannschaftsbildung)  
• Neue Form der Durchführung z.B. Präzi/Duell  
• Terminplanung Wettkämpfe (Liga, RWK) Landesmeisterschaft  
• Ligasitzung beleben  
• Olympische Disziplinen werden von den Schützen wenig angenommen  
• Wettbewerbe für alle: Neue Struktur für Anfänger / Neueinsteiger und Fortgeschrittene und 
  Profis  
• Überdenken der Durchführung der KMs mit Anpassungen im sportlichen Angebot zur 
  Sicherstellung des notwendigen Personaleinsatzes  
• Zusammenfassung von Altersgruppen bei den schwachen Disziplinen  
• Abstimmung mit Meisterschaften auf Landesebene und DM im Bereich Jugend  
• Mut zur Streichung von Disziplinen  
• Mehr Wettkämpfe mit anderen Vereinen (nach Corona)  
• Maßnahmen, um bereits bei KM mehr Teilnehmer zusammenzubringen und bezahlbare LM 
  Wettkämpfe zu realisieren (LM Bogen)  
• Flexiblere Gestaltung der Wettkämpfe  
• Wettkämpfe Kreisebene Luftgewehr  
• Liste B wird immer mehr zu optimieren sein, Breitensport ebenfalls  
Ehrenamt Engagement  
• Wie kann die Bereitschaft zum Ehrenamt / Funktionsträger im Verein und auf Kreisebene 
  verbessert werden?  
• Wertschätzung der fragenden  
• Auf den Ebenen Verein Kreis Verand sollte es für jedes Ehrenamt eine Stellenbeschreibung 
  geben  
• Wertschätzungskultur für Ehrenamt in Vereinen und Kreisen  
• Verbesserung / Attraktivität des Ehrenamts  
• Wir sind als Kreis mangels ehrenamtlichen Funktionären praktisch nicht mehr lebensfähig  
• Ehrenämter werden zumindest meiner Meinung nach während den letzten 6 Jahren 
  unterschätzt / mangelhaft gewürdigt und daher geringschätzig gewürdigt  
• Die lange gewachsene regionale Identität und der Respekt vor den bisherigen Leistungen 

sollten angemessen berücksichtigt werden, was aber nicht gegen die Zentralisierung bestimmter Bereiche 
beim Verband spricht (Synergien, Effizienz, Qualitätssicherung und Harmonisierung der sportlichen und 
administrativen Abläufe)  

Bürokratie  
• Verbesserungen Kommunikation, Kreisübergreifende Jugendarbeit und Wettkämpfe.  
• Vereinsmanagement (Arbeitsdienst, Aufsicht etc.).  
• Bildung von Arbeitsgruppen.  
• Erarbeitung der aktuell vorrangigen Probleme in der Organisation.  
• Reaktionszeiten  
• Überdenken, ob das ganze Traditionsgehabe noch zeitgemäß ist oder ob dies für jüngere 
  Mitglieder abschreckend wirkt (nur wer sonst nichts hat beruft sich auf Traditionen).  
• Tradition pflegen.  
• Traditionen einhalten, aber neugestalten.  
• Ständige Kommission, keine einmalige Arbeitsgruppe.  
• Weniger Bedenkenträger, weniger Bremser mehr Mut, mehr Entscheidungskraft.  
• Bürokratie abbauen. „Digital“ heißt „weniger Prozesse und Aufwand“.  
• Einblicke in die Struktur des BSV.  
• Bereiche nach Dringlichkeit anordnen, z. B. Struktur, Sport, Finanzen.  
• Veränderungen von sportlichen Angeboten.  
• Wo sieht der BSV überhaupt Probleme?  
 

Die vorstehenden Punkte sind eine Zusammenfassung der Themenideen von der ersten Sitzung der 
Strukturkommission. Bitte gebt Eure Meinungen/Anregungen dazu, aber auch über andere, für Euch 
wichtige Themen zur Strukturreform der Schützenkreise an mich weiter. Wir wollen dann bei den 
nächsten Sitzungen der Strukturkommission einen Gesamtkatalog der Themen erstellen, um eine erste 
Übersicht zu haben. 

Schickt Eure Anregungen/Wünsche bitte bis zum 15. April 2026 an folgende Mailadresse: 

1stksm@sk10-sinsheim.de 

Später eingehende Mails können evtl nicht mehr berücksichtigt werden. 

Diese Seiten werden auch auf die SK10-Internetseite gestellt (https://www.sk10-sinsheim.de/) 

Reinhold Uhler 1. stv. OSM u. Vertreter des SK10 bei der BSV-Strukturkommission 


